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4 november 2002-11-04

Gespreksverslag Rob Goossens

Rob meldde zich vandaag om weer aan het werk te gaan.

De organisatie heeft voor hem een bureau met inventaris beschikbaar gesteld alsmede een
aantal administratieve taken verzameld die door Rob verricht kunnen worden .

Ik meld Rob dat hij vandaag aan het werk kan gaan in Westerlicht op algemeen
administratieve taken in het kader van arbeidsreintegratie. Het ligt in de bedoeling Rob te
trainen in deze taken zodat hij in een outplacementprocedure beter beslagen ten ijs komt.
Hij heeft reeds computercursussen via de Stichting gevolgd.

Rob weigert de aangeboden werkzaamheden. Hij wil terug naar de afdeling waar een
tijdelijke functie voor hem gecreéerd was.

Ik wijs hem er op dat deze functie niet meer bestaat en dit reeds schriftelijk aan hem

meegedeeld is. ( zie brief 10 juni en 22 october )
Ik wijs hem er op dat dit voor ons werkweigering betekent. Hjj is zich dat bewust. Ik wijs hem

er ook op dat dan vanaf heden zijn loon geblokkeerd wordt.

Tk zal onze advocaat vragen een brief naar hem toe te zenden met de mededeling dat wije
hem werk hebben aangeboden dat Rob geweigerd heeft.

Th. Kreuger
Hoofd KPO a.i.




